
 

 

 

 
 

 

 
 

Wir bewahren und wachsen – im Einklang mit Natur und Landschaft 
 
Ab Frühling 2026 suchen wir Verstärkung und bieten drei spannende Positionen an: 

−  Projektleiter/in Artenschutz 

−  Projektleiter/in Vegetation/Boden/Wald 

−  Sachbearbeiter/in Gewässer (Makrozoobenthos) 

Die ARNAL, Büro für Natur und Landschaft AG mit Standorten in Herisau und Salzburg ist ein 

innovatives Unternehmen im Bereich von Natur- und Landschaftsfragen. Wir sind in der Schweiz, in 

Österreich und in den angrenzenden EU-Ländern tätig. Unser Aufgabenspektrum umfasst 

Planungsarbeiten als auch naturwissenschaftliche Erhebungen (z. B. Vegetationskartierungen, 

faunistische Studien), ökologische Baubegleitungen, Fachmandate, Forschungs- und 

Entwicklungsprojekte inklusive deren Koordination und Administration.  

Auf unserer Webseite finden Sie weitere Informationen zu unseren Tätigkeitsbereichen sowie 

Beispiele von konkreten Projekten. 

Ihre Qualifikationen 

−  Abgeschlossenes Hochschulstudium in Biologie, Umweltnaturwissenschaften, Agronomie, 

Geografie, Landschaftsarchitektur/-planung oder einem vergleichbaren Bereich 

−  Idealerweise erste Berufserfahrung in der Projektleitung oder mehrjährige Praxiserfahrung 

−  Artenkenntnisse in Flora und/oder Fauna oder anderen relevanten Fachbereichen 

−  Regionale Verankerung in der Ostschweiz von Vorteil 

−  Freude an konzeptioneller und strategischer Arbeit 

−  Interesse und/oder Erfahrung in evidenzbasierter Naturschutzarbeit 

−  Selbständige, präzise und zuverlässige Arbeitsweise 

−  Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten 

−  Flair für kaufmännische Aufgaben von Vorteil 

−  Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; Französischkenntnisse von Vorteil 

−  Führerausweis Kat. B 

Wir bieten… 

…eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem dynamischen und abwechslungsreichen 

Umfeld mit einem engagierten, familiären Team. Sie haben die Möglichkeit, Ihr Wissen auf 

naturschutzplanerischer, -konzeptioneller und strategischer Ebene einzubringen, zu vertiefen und in 

unterschiedlichen Projekten weiterzuentwickeln. Eine faire, funktions- und erfahrungsbezogene 

Entlöhnung sowie die Unterstützung im Bereiche der arbeitsrelevanten Weiterbildung ist für uns eine  
Selbstverständlichkeit. Wir sind offen für persönliche Arbeitspräferenzen unter Wahrung der Fairness  
im Team. 

Stellenantritt: ab Frühling 2026 oder nach Vereinbarung 

Arbeitsort: Herisau 

Bewerbung: Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 05. Januar 2026 an: 

hannah.meier@arnal.ch 

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Hannah Meier gerne zur Verfügung (immer mittwochs und 

donnerstags erreichbar unter +41 71 366 00 53). 

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

mailto:hannah.meier@arnal.ch

